
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ GIA PHÚC 
 

Số:         /UBND-VHXH 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Gia Phúc, ngày      tháng 9 năm 2026 
V/v đôn đốc thực hiện công tác khám 

sức khỏe định kỳ cho cán bộ, công chức, 

viên chức và người lao động năm 2026  

 

 

    Kính gửi: 

- Các cơ quan tham mưu, giúp việc Đảng ủy; 

- Ủy ban MTTQ Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội xã; 

- Các cơ quan, đơn vị thuộc UBND xã; 

- Các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất, kinh doanh, cơ sở sử dụng  

  lao động trên địa bàn xã. 
 

Thực hiện Công văn số 5684/SNV-LĐVL ngày 18/9/2026 của Sở Nội vụ 

thành phố Hải Phòng về việc khám sức khỏe định kỳ cho công chức, viên chức, 

người lao động trên địa bàn thành phố năm 2026; 

Thời gian qua, UBND xã Gia Phúc đã ban hành Công văn số 1891/UBND-

VHXH ngày 28/8/2026 và tổ chức 02 hội nghị triển khai, hướng dẫn thực hiện 

công tác khám sức khỏe định kỳ cho người lao động năm 2026. 

Để tiếp tục đẩy nhanh tiến độ thực hiện Đợt cao điểm “90 ngày tăng tốc - 

Về đích khám sức khỏe toàn dân năm 2026”, bảo đảm hoàn thành các nhiệm 

vụ theo yêu cầu của thành phố, UBND xã Gia Phúc đề nghị các cơ quan, đơn vị, 

doanh nghiệp, cơ sở sản xuất, kinh doanh, cơ sở sử dụng lao động trên địa bàn 

tập trung thực hiện các nội dung sau: 

1. Tiếp tục rà soát, tổ chức thực hiện công tác khám sức khỏe định kỳ 

Tiếp tục thực hiện đầy đủ các nội dung UBND xã đã hướng dẫn tại Công 

văn số 1891/UBND-VHXH ngày 28/8/2026; rà soát đầy đủ cán bộ, công chức, 

viên chức và người lao động thuộc phạm vi quản lý, xác định rõ số đã khám, số 

chưa khám sức khỏe định kỳ trong năm 2026. 

Đối với các trường hợp chưa được khám, khẩn trương bố trí, tổ chức khám 

theo quy định; đồng thời thực hiện khám phát hiện bệnh nghề nghiệp đối với 

người lao động thuộc diện phải khám theo quy định. 

Các cơ quan, đơn vị thuộc xã chủ động hoàn thành việc khám đối với các 

trường hợp chưa khám trước ngày 10/10/2026 để bảo đảm tiến độ tổng hợp 

chung của xã. 

Các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất, kinh doanh, cơ sở sử dụng lao động 

khẩn trương tổ chức thực hiện, phấn đấu hoàn thành 100% chỉ tiêu trước ngày 

25/10/2026 theo yêu cầu tại Công văn số 5684/SNV-LĐVL ngày 18/9/2026 của 

Sở Nội vụ. 

2. Thực hiện đầy đủ chế độ thông tin, báo cáo 

Tiếp tục thực hiện báo cáo theo các biểu mẫu và nội dung đã được UBND 

xã hướng dẫn tại Công văn số 1891/UBND-VHXH ngày 28/8/2026. 
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Đối với các trường hợp chưa được khám, phải nêu rõ lý do và thời gian dự 

kiến thực hiện. 

Thời gian gửi báo cáo: 

- Báo cáo hằng tuần: trước 15 giờ thứ Tư hằng tuần; 

- Báo cáo định kỳ hằng tháng: trước ngày 02 hằng tháng. 

Báo cáo gửi về UBND xã Gia Phúc (qua Phòng Văn hóa - Xã hội) để tổng 

hợp, báo cáo Sở Nội vụ và cơ quan có thẩm quyền theo quy định. 

3. Tổ chức thực hiện 

3.1. Các cơ quan tham mưu, giúp việc Đảng ủy; Ủy ban MTTQ Việt Nam 

và các tổ chức chính trị - xã hội xã; các cơ quan, đơn vị thuộc UBND xã 

Rà soát, đôn đốc cán bộ, công chức, viên chức và người lao động thuộc 

phạm vi quản lý thực hiện khám sức khỏe đầy đủ; tổng hợp, báo cáo kết quả 

theo yêu cầu và chịu trách nhiệm về tính chính xác của số liệu cung cấp. 

3.2. Các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất, kinh doanh, cơ sở sử dụng lao động 

Chủ động rà soát người lao động, tổ chức khám sức khỏe định kỳ, khám 

phát hiện bệnh nghề nghiệp theo quy định; cập nhật đầy đủ kết quả và thực hiện 

chế độ báo cáo về UBND xã đúng thời gian. 

3.3. Phòng Văn hóa - Xã hội 

Làm đầu mối theo dõi, đôn đốc, tiếp nhận, rà soát và tổng hợp kết quả thực 

hiện; tham mưu UBND xã báo cáo Sở Nội vụ và cơ quan có thẩm quyền theo 

quy định. 

Đối với các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, cơ sở sử dụng lao động chậm 

triển khai, chưa thực hiện chế độ báo cáo hoặc chưa bảo đảm tiến độ, tổng hợp, 

báo cáo UBND xã để chỉ đạo. 

Trong quá trình thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc, đề nghị phản ánh 

về Phòng Văn hóa - Xã hội để được hướng dẫn, tổng hợp và tham mưu xử lý. 

UBND xã Gia Phúc đề nghị các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, cơ sở sản 

xuất, kinh doanh, cơ sở sử dụng lao động nghiêm túc triển khai thực hiện./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- TT Đảng ủy; TT HĐND xã; 
- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 
- Công đoàn xã; 
- Phòng Văn hóa - Xã hội; 
- Trạm Y tế xã; 
- Lưu: VT, VHXH. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 
KT. CHỦ TỊCH 
PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Đỗ Thế Ngọc 
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